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1. BENEFICIOS CONCRETOS 
1. EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

1.1. Postergación de los vencimientos para el pago de las
contribuciones patronales al SIPA, O
1.2 Reducción de hasta 95% de las contribuciones patronales al SIPA.

2. EN MATERIA ECONOMICA

2.1. SALARIO COMPLEMENTARIO 
2.2. CREDITO A TASA SUBSIDIADA (desde julio)
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2. SITUACIÓN ACTUAL DEL PROGRAMA
PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS SE DEBE INSCRIBIR EN CADA PERIODO

FISCAL

SE PUEDE DAR DE BAJA POR PERIODO FISCAL EN FORMA INDEPENDIENTE

DINAMISMO: Nuevas variables y beneficios

SECTORIZACIÓN: FLEXIBILIZACIÓN EN FUNCIONES DE NUEVAS VARIABLES
(antes actividad critica/A.S.P.O./Di.S.P.O., desde julio ahora afectadas o no
en forma crítica)

FACTURACIÓN INTERANUAL: nuevo requisito para SIPA
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3.  NORMAS AFIP AGOSTO 2020
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RG (AFIP) BO APLICACION TEMA

4805 29/8/2020 AGOSTO NUEVA REGISTRACIÓN (VTO. 3/9)

4811 8/9/2020 AGOSTO
BENEFICIOS REDUCCIÓN / 
POSTERGACION SIPA 
PLAN ESPECIAL DE PAGOS

4813 11/9/2020 AGOSTO ACEPTACIÓN CRÉDITO A TASA 
SUBSIDIADA



4. NOVEDADES PROGRAMA ATP : DA 1581 

4.1. NUEVA SECTORIZACIÓN

4.2. BENEFICIO SALARIO COMPLEMENTARIO

4.3. BENEFICIO SEGURIDAD SOCIAL: NUEVOS REQUISITOS

4.4. BENEFICIO CREDITO A TASA SUBSIDIADA
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4. NOVEDADES PROGRAMA ATP : DA 1581 
4.1. SECTORIZACIÓN - AGOSTO 2020

1. Sector “crítico”:
Listado embebido al Acta N° 4 “turismo, culturales y salud”; en el Punto
2.3 del Acta N° 5 (alojamiento) o en el Punto 6 del Acta N° 13 (cines), en
tanto se consideran actividades afectadas en forma crítica.
Se suma la actividad gastronómica, peluquería, centros de estética,
lavado vehículos, jardines maternales, lavado autos, transporte
interurbano de pasajeros, transporte escolar y varios más.

2. Sector “no crítico”: RESTO actividades listado AFIP
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4. NOVEDADES (salario complementario)
4.2. Cambios en requisitos para agosto:

• Base salario JULIO/20 (antes mayo)

• Variación nominal de la facturación negativa entre julio 2020/2019 (antes junio).

• Inicio de actividad 1/1/19 al 30/11/19, se compara 7/20 con 12/19

• Inicio de actividad desde 1/12/19: beneficio automático

• Tope sueldo bruto $140.000 (=)
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4. NOVEDADES (salario complementario agosto) 
4.2.1. EMPRESAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES AFECTADAS EN FORMA CRÍTICA:

CONDICIONES:
•Se otorga con independencia de la cantidad de trabajadores.

IMPORTE:
i. El Salario Neto resulta equivalente al 83% de la Remuneración Bruta devengada en JULIO de
2020.

ii. El Salario Complementario a asignar debe resultar equivalente al 50% del Salario Neto del
punto i).

iii. El resultado no podrá ser inferior a la suma equivalente a 1 SMVyM ni superior a 2 SMVyM.

iv. La suma del Salario Complementario de acuerdo al punto iii. no podrá arrojar como
resultado que el trabajador obtenga un beneficio superior a su Salario Neto del mes de JULIO
de 2020.
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4. NOVEDADES (salario complementario agosto) 
4.2.2. EMPRESAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES NO AFECTADAS EN FORMA CRÍTICA:

CONDICIONES:
•Se otorga con independencia de la cantidad de trabajadores.

IMPORTE:
i. El Salario Neto resulta equivalente al 83% de la Remuneración Bruta devengada en JULIO de
2020.

ii. El Salario Complementario a asignar debe resultar equivalente al 50% del Salario Neto del
punto i).

iii. El resultado no podrá ser superior a la suma equivalente a 1,5 SMVyM.
iv. La suma del Salario Complementario de acuerdo al punto iii. no podrá arrojar como
resultado que el trabajador obtenga un beneficio superior a su Salario Neto del mes de JULIO
de 2020.
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4. NOVEDADES PROGRAMA ATP : DA 1581 
4.3. CONTRIBUCIONES PATRONALES DESTINADAS AL SIPA - AGOSTO 2020

• Las empresas que desarrollan las actividades afectadas en forma crítica + FACTURACIÓN
INTERANUAL NOMINAL NEGATIVA julio 20/julio 19 gozarán del beneficio de reducción del
95% de las contribuciones patronales con destino al SIPA.

• Las empresas que desarrollan las RESTO DE ACTIVIDADES QUE presenten FACTURACIÓN
INTERANUAL NOMINAL NEGATIVA julio 20/julio 19 gozarán del beneficio de postergación
del pago de las contribuciones patronales con destino al SIPA.

NOVEDAD desde julio:

- La facturación es condición para acceder al beneficio “SIPA”.
- Empresas con variación 0% o positiva no tienen beneficio “SIPA”
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4. NOVEDADES PROGRAMA ATP : DA 1581 
4.4. CRÉDITO A TASA SUBSIDIADA - AGOSTO 2020 – CARACTERÍSTICAS
BENEFICIARIOS:
• EMPRESAS DE MENOS DE 800 TRABAJADORES

• FACTURACIÓN INTERANUAL NOMINAL POSITIVA entre 0% y 40% julio 20/19

• Inicio de actividades entre 1/1/19 y 30/11/19 facturación julio 20 vs 12/19

• NO aplica para sujetos en estado 3, 4, 5 o 6 situación crediticia BCRA

MONTO:
• 120% de 1 SMVyM por c/empleado a 5/20 (excluye sdo. Bruto $ 140.000)
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4. NOVEDADES PROGRAMA ATP : DA 1581 
4.4. CRÉDITO A TASA SUBSIDIADA – JULIO/AGOSTO 2020 – CARACTERÍSTICAS

• Tasa de interés: Depende de la facturación

• Plazo: 12 meses + 3 meses de gracia
• Destino: para abonar sueldos
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Variación nominal interanual en 
la facturación nominal anual 

(TNA)

Tasa de interés
crédito julio

Tasa de interés
crédito agosto

del 0% al 10% 0% 15%

más del 10% hasta el 20% 7,5% 15%

más del 20% hasta el 30% 15% 15%

hasta 40% N/A 15%



4. NOVEDADES PROGRAMA ATP : DA 1581 

4.4. CRÉDITO A TASA SUBSIDIADA - AGOSTO 2020 :

CONVERSIÓN A SUBSIDIO (punto 6.3 acta 20):

Aquellos empleadores que cumplan con las metas de empleo que
establecerá el Ministerio de Desarrollo Productivo y cancelen el crédito,
recibirán un reintegro total o parcial del beneficio a través del FONDEP.
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5. Normas AFIP - RG 4811
(B.O. 8/9/20)
MES AGOSTO 2020

1. BENEFICIO DE REDUCCIÓN DE CONTRIBUCIONES PATRONALES AL SIPA

2. BENEFICIO DE POSTERGACIÓN DEL VENCIMIENTO DE PAGO DE
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL SIPA

3. PLAN DE PAGOS ESPECIAL
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5. Normas AFIP - RG 4811 
(B.O. 8/9/20)

1. BENEFICIO DE REDUCCIÓN DE CONTRIBUCIONES PATRONALES AL SIPA
(CPSIPA) – AGOSTO 2020

CARACTERIZACION CODIGO 461/AGOSTO 2020
Los sujetos que tengan como actividad principal las AFECTADAS COMO
CRITICAS en el listado publicado en el sitio “web” de la AFIP y que
cumplan con el parámetro de facturación interanual negativa, gozarán
del beneficio de reducción de hasta el 95% del pago de las CPSIPA de agosto
2020, a tal efecto serán caracterizados en el “Sistema Registral” con el código
“461 - Beneficio decreto 332/2020 Reducción de Contribuciones S.S.”.
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5. Normas AFIP - RG 4811
(B.O. 8/9/20)

2. BENEFICIO DE POSTERGACION DE CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
SIPA (CPSIPA) – AGOSTO 2020 – CODIGO 460

Los sujetos cuya actividad principal resulte no crítica que cumplan con el parámetro de facturación
interanual negativa, gozarán del beneficio de postergación del vencimiento para el pago de las
contribuciones patronales al SIPA del período devengado agosto de 2020, debiendo realizar el mismo hasta
las fechas que se detallan a continuación:

Dichos sujetos serán caracterizados en el “Sistema Registral” con el código “460 - Beneficio decreto
332/2020 Postergación pago de contrib. S.S.”.
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TERMINACIÓN CUIT FECHA
0, 1, 2 y 3 17/11/2020

4, 5 y 6 18/11/2020

7, 8 y 9 19/11/2020



5. Normas AFIP RG 4734 + 4757+4788 + 4811
3. PLAN DE PAGOS ESPECIAL
3.1. CONCEPTOS ALCANZADOS

• Contribuciones patronales con destino al SIPA de marzo, abril, mayo, junio, julio y agosto de 2020,
cuyos vencimientos han sido prorrogados.

3.2. SUJETOS

• Empleadores alcanzados por el beneficio de postergación de pago de las contribuciones patronales
con destino al SIPA que cuenten con la caracterización “460 - Beneficio Dto. 332/2020 Postergación
pago de contrib. S.S.” vigente en el período a regularizar.

3.3. FECHA DE VENCIMIENTO DE ADHESIÓN

• a) Devengado marzo y abril ya vencieron.

• b) Devengado mayo de 2020: desde el 1 de agosto y hasta el 30 de setiembre de 2020.

• c) Devengado Junio de 2020: desde el 1 de setiembre y hasta el 31 de octubre de 2020.

• d) Devengado JULIO de 2020: desde el 1 de octubre y hasta el 30 de noviembre de 2020.

• e) Devengado AGOSTO 2020: DESDE 1/11/2020 HASTA 31/12/2020
La cancelación no implica reducción de intereses, así como tampoco la liberación de las pertinentes sanciones.

17



5. Normas AFIP RG 4734 + 4757 + 4788 + 4811 

3. PLAN DE PAGOS ESPECIAL (Cont.)
3.4. CARACTERISTICAS

• Hasta 8 cuotas.

• Las cuotas serán mensuales, iguales y consecutivas

• El importe de cada cuota será igual o superior a $ 1.000.

• La tasa de financiación se calculará tomando de base la Tasa Efectiva Mensual equivalente
a la Tasa Nominal Anual (TNA) canal electrónico para depósitos a plazo fijo en pesos en el
BNA a ciento ochenta (180) días, vigente para el día 20 del mes inmediato anterior al
correspondiente a la consolidación del plan, más 1% nominal anual.

• La fecha de consolidación de la deuda será la correspondiente al día de presentación del
plan.
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5. Normas AFIP RG 4734 + 4757 + 4788 + 4811 

3. PLAN DE PAGOS ESPECIAL (Cont.)
3.5. REQUISITOS

• Poseer domicilio fiscal electrónico.

• Tener presentadas las DDJJs determinativas de las obligaciones de los recursos de la
seguridad social, por período fiscal a regularizar, con anterioridad a la solicitud de
adhesión al régimen.

• Declarar en el servicio “Declaración de CBU”, la Clave Bancaria Uniforme (CBU) de la
cuenta corriente o de la caja de ahorro de la que se debitarán los importes
correspondientes para la cancelación de cada una de las cuotas .

• Tener vigente en el período a regularizar la caracterización con el código “460 -
Beneficio Dto. 332/2020 Postergación pago de contrib. S.S.” en el “Sistema Registral”.
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6. Normas AFIP - RG 4813 
(B.O.11/9/20)

CREDITO A TASA SUBSIDIADA
Los sujetos que se hubieran registrado en el servicio “Programa ATP”
dentro del plazo previsto en la RG 4.805 (3/9/20), y que resulten
susceptibles de obtener el beneficio de “Crédito a Tasa Subsidiada”,
respecto de los salarios devengados mes de agosto de 2020, serán
caracterizados en el “Sistema Registral” con el código “468 - Crédito a
Tasa subsidiada del 15% TNA”.

La caracterización podrá ser consultada accediendo al servicio
denominado “Sistema Registral”, opción consulta/datos
registrales/caracterizaciones.
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6. Normas AFIP - RG 4813 
(B.O.11/9/20)

CREDITO A TASA SUBSIDIADA – Formalidades
Se debe ingresar hasta el 18/9/20 inclusive al servicio “web” “Programa - ATP” para:

a) Conocer y aceptar el monto teórico máximo del crédito disponible, que resultará
de la sumatoria de aquellos que correspondan a cada trabajador que integre su
nómina.

b) Indicar una dirección de correo electrónico.

c) Seleccionar la entidad bancaria para la tramitación del crédito correspondiente.

El referido servicio identificará el CUIL y la CBU de cada trabajador, registrada en
“Simplificación Registral”, a fin de efectivizar la acreditación del monto del crédito.

En caso de que el trabajador no cuente con una CBU validada en “Simplificación
Registral”, el empleador deberá informar en la entidad financiera una CBU donde el
trabajador sea titular o cotitular de la cuenta o, en su defecto, tramitar una.
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7. FUTURO
1. Se consolida la desagregación entre sectores críticos y no críticos

2. Se consolida la variable facturación:
Negativa interanual: SC + SIPA
Positiva interanual 0% hasta 40%: sólo crédito
Positiva interanual + 40%: nada

3. Se consolida la reducción de aportes al sector privado (crédito subsidiados 
desde agosto solo al 15%, no existe crédito a tasa cero).

4. Se confirma que el crédito se puede trasformar en subsidio.

5. NUEVOS ATP SECTORIALES (TURISMO). Un nuevo camino?
22
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VISION GENERAL
TITULOS CAPÍTULOS TEMAS

I
OBJETO, FINALIDAD Y 

SOLIDARIDAD

I 
DISPOSICIONES GENERALES

1. OBJETO
2. FINALIDAD

II
AMBITO MATERIAL DE 

APLICACIÓN

3. AMBITO MATERIAL
4. BENEFICIOS COMPATIBLES

II
MEDIDAS ECONÓMICAS 

PRODUCTIVAS SOCIALES 
Y FISCALES

I
PROGRAMA DE ASISTENCIA DE 

EMERGENCIA AL TRABAJO Y 
PRODUCCIÓN BENEFICIOS 

SECTOR TURÍSTICO

5. EXTENSIÓN PROGRAMA ASISTENCIA TRABAJO Y 
PRODUCCIÓN

6. LISTADO DE BENEFICIOS
7. FACULTAD JEFATURA DE GABINETE
8. ASISTENCIA ECONÓMICA NO REEMBOLSABLE

II
MEDIDAS IMPOSITIVAS, FISCALES 

Y CREDITICIAS

9. PRÓRROGAS IMPOSITIVAS
10. SUSPENSIÓN MEDIDAS CAUTELARES AFIP Y ANSES
11. FACULTADES AFIP
12. REDUCCIÓN ALÍCUOTA IDyCB
13. APOYO CREDITICIO BNA
14. CRÉDITOS MUNICIPIOS Y COMUNAS
15. GARANTÍA A LOS ACCESOS CREDITICIOS POR EL ESTADO

III
PLAN DE REACTIVACIÓN 

PRODUCTIVA

I
PROGRAMA BONO FISCAL Y 

VACACIONAL

16. CREACIÓN PLAN

17. APORTE A FAVOR FAMILIAS
18. BONO FISCAL ELECTRÓNICO
19. APLICACIÓN BONO
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VISION GENERAL
TITULOS CAPÍTULOS TEMAS

III
PLAN DE REACTIVACIÓN 

PRODUCTIVA

II
INCENTIVOS PREVENTA SERVICIOS 

TURÍSTICOS NACIONALES

20. RÉGIMEN DE INCENTIVOS
21. REGLAMENTACIÓN DEL PEN

III
PROGRAMA TURISMO PARA 

PERSONAS MAYORES

22. CREACIÓN PROGRAMA
23. APORTE DEL PEN
24. MONTO DEL PROGRAMA

IV
PROGRAMACIÓN DE FINANCIACIÓN 
DE LOS PAQUETES TURÍSTICOS DE 
VIAJES DE TURISMO ESTUDIANTIL

25. PROGRAMA
26. CONDICIONES

IV
DERECHO DE LOS 
CONSUMIDORES

27. CONTRATACIÓN DIRECTA
28. CONTRATACIÓN MEDIANTE INTERMEDIARIOS
29. ALCANCE DE VIAJES

V
DISPOSICIONES 

COMPLEMENTARIAS

30. FACULTAD JEFATURA DE GABINETE
31. AUTORIDAD DE APLICACIÓN
32. CONVOCATORIA A ENTIDADES GREMIALES 

EMPRESARIAS
33. CAMPAÑA PROMOCIONAL
34. INVITACIÓN CABA Y PROVINCIAS
35. DE FORMA
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Objeto y Finalidad (L, 1 y 2)

• Implementación medidas para el sostenimiento y 
reactivación productiva

•Paliar el impacto económico, social y productivo del turismo
•Herramientas para su reactivación productiva
•Por 180 días (prorrogable por el PEN por otro plazo igual)

APROBACIÓN CONGRESO
1/9/2020
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Alcance (L, 3)
Actividades y rubros vinculados al turismo

• Alojamiento
• Agencias de viaje
• Transporte (aerocomercial de cabotaje, servicios de larga distancia, excursiones, 

alquiler de equipos de transporte
• Servicios profesionales (turismo, técnicos, guías, instructores)
• Servicios de centros (esquí, pesca deportiva, turismo salud, termal, aventura, 

ecoturismo)
• Alquiler de bienes
• Bodegas, jardines botánicos, zoológicos, parques temáticos
• Organización de ferias, congresos, convenciones
• Gastronomía (cafés, bares, confiterías, restaurant y cantinas con o sin espectáculos)
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Alcance (L, 3) cont.
• Actividad comercial en terminales (aeropuertos, parques nacionales y 

zonas francas)
• Servicios salones de baile y discoteca (actividad turística como ingreso 

principal)
• Productos regionales (chocolate, helados, alfajores, cervezas 

artesanales)
• Otros servicios (artesanías regionales)
• Cultura (cine, producción espectáculos teatrales y municipales)

FACULTAD AL PEN
A AMPLIAR LAS ACTIVIDADES (AUTORIDAD DE APLICACIÓN)



Beneficios compatibles (L, 4)
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BENEFICIOS DE ESTA LEY

BENEFICIOS EMERGENCIA SANITARIA
(LEY 27541 y DTO. 260/2020)

COMPATIBILIDAD



Programa ATP (L, 5)
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EXTENSIÓN VIGENCIA PROGRAMA ATP
DTO 332/2020

DESDE EL 1/7/2020 HASTA 31/12/2020

ACTIVIDADES
ALCANZADAS

REQUISITOS
• PARALIZACIÓN DE ACTIVIDADES
• FACTURACIÓN INFERIOR 30% 

(REGLAMENTACIÓN)



Beneficios al sector turístico (L, 6)
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REDUCCIÓN 95% CONTRIBUCIONES
PATRONALES SIPA

• SALARIO COMPLEMENTARIO DEL 50% 
SALARIO NETO

• NO INFERIOR SMVM
• NO SUPERIOR 2 SMVM
• O AL TOTAL DEL SALARIO NETO

FACULTAD JEFATURA DE 
GABINETE

• CONDICIONES ESPECIALES 
PARA GARANTIZAR
• CONTINUIDAD FUENTES 

DE TRABAJO
• EMPRENDIMIENTOS

TURÍSTICOS
• SE APLICA PARA TODOS LOS SUJETOS
• SIN DISTINCIÓN DE LA CANTIDAD DE 

PERSONAS EMPLEADAS



Facultades Jefatura de Gabinete (L, 7 y 8)
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• ESTABLECER ASISTENCIA ECONÓMICA NO REEMBOLSABLE
• TITULARES DE ESTABLECIMIENTOS MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS
• ÚNICA ACTIVIDAD
• MONTO EQUIVALENTE HASTA 2 SMVM

• PRORROGAR DE ESTE CAPÍTULO (EXTENSIÓN ATP = REDUCCIÓN 95% 
+ SALARIO COMPLEMENTARIO)

• POR 180 DÍAS



Medidas impositivas (L, 9 a 11)
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• PRÓRROGA 180 DS VTO IMPUESTOS
EXISTENTES O A CREARSE:

• PATRIMONIO
• CAPITALES
• GANANCIAS

SUSPENSIÓN
• MEDIDAS CAUTELARES
• AFIP Y ANSES

• REDUCCIÓN ALICUOTAS IDyCB
• PEN

• VTOS OPERADOS HASTA 
EL 31/12/2020

• FACULTAD AL PEN A 
PRORROGAR OTROS 180 
DIAS

180 DS

HASTA
31/12/2021



Apoyo crediticio BNA (L, 13 y 15)
• Plazo 30 días (desde el 1/9/2020 – fecha de sanción)
• Pago servicios públicos, capital de trabajo y cualquier otro costo fijo a 

soportar durante la pandemia
• Condiciones de los créditos

• Plazo máximo 36 meses
• 6 meses de gracia para el pago de capital e intereses (prorrogable por el 

PEN de extenderse la emergencia sanitaria)
• Tasa 0% (primeros 12 meses) y 20% (tiempo restante)

• Resolución solicitud 10 días corridos
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Plan de reactivación productiva (L, 16)
hasta 31/12/2021 (*)

BONO
FISCAL

VACACIONAL

• APORTE A FAMILIAS CON INGRESO MENSUAL INFERIOR A 4 SMVM (SOLICITUD POR ÚNICA 
VEZ – DESCUENTO DE SERVICIOS)

• BONO FISCAL ELECTRÓNICO (PAGO DE SERVICIOS)
• PARA LAS EMPRESAS ES CRÉDITO FISCAL (COMPENSACIÓN DE IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES NACIONALES, TRANSFERENCIA A TERCEROS, INCLUSIVE PROVEEDORES)
• EL CESIONARIO PODRÁ UTILIZARLO IGUAL QUE EL CEDENTE

PREVENTA 
SERVICIOS

TURÍSTICOS
NACIONALES

• RECONOCIMIENTO DE UN CRÉDITO  LAS PERSONAS HUMANAS EQUIVALENTE A 50% DEL 
MONTO POR COMPRA DE SERVICIOS TURÍSTICOS NACIONALES

• COMPRAS HASTA EL 31/12/2020
• SERVICIOS DEBERÁN SER USUFRUCTUADOS DURANTE EL AÑO 2021
• CRÉDITOS A UTILIZARSE A PARTIR 2021 (ADQUISICIÓN SERVICIOS TURÍSITICOS EN EL PAÍS)
• TOPE MÁXIMO DE CRÉDITO (AUTORIDAD DE APLICACIÓN)

TURISMO
MAYORES

• ACTIVIDAD PREVENTIVA DE SALUD Y BIENESTAR
• EL PEN APORTARÁ EL 21% DE LOS VIAJES (DEBIDAMENTE FACTURADOS)

TURISMO
ESTUDIANTIL

• LÍNEA DE CRÉDITO ESPECÍFICA BNA
• LA AUTORIDAD DE APLICACIÓN PODRÁ SUBSIDIAR LA TASA DE INTERÉS

(*) PRORROGABLE POR EL PEN



MUCHAS GRACIAS 
POR SU ATENCIÓN
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